附件5:

2014年学科性学院（地方服务与合作工作）专项目标考核办法

	目标分类
	二 级 指 标
	计 算 办 法

	地方服务与合作工作（50分）
注：继续教育工作40分，校友联络与合作10分，三者合计100分
	10.1地方合作推进与成效（18分）
	10.1.1地方服务与合作平台建设：新建地方服务与合作平台，计3分/个；平台实际到校经费超过10万元（理工农医）、5万元（人文社科）的，加2分/10万元（理工农医）、加2分/5万元（人文社科）。对依托地方服务与合作平台（含合作协议）当年有实质性合作的（如科研项目、培训项目、科研平台等立项，合作申报成功厅市级及以上科研奖项，建立学生实习基地等，后面所指的实质性合作与此内容相同），加1分，实质性合作达3项以上的，加2分。
10.1.2校企合作委员会和政府部门合作推进：学院推动联系的校企合作委员会成员企业或政府部门与学校的合作，当年有实质性合作的，计5分/学院；学院推动合作有突出业绩的，其中实质性合作项目达5项，或当年到校经费达100万元（理工农医），50万元（人文社科），加2分/学院；其中实质性合作项目达10项，或当年到校经费达200万元（理工农医），100万元（人文社科），加4分/学院。
10.1.3地方合作工作的拓展：学院拓展新的校地校企合作关系，与一个县市区、市局级以上相关部门、行业协会、全国500强企业等新建立合作关系并有实质性合作的，计3分/学院；与两个及以上新建立合作关系并有实质性合作的，计6分/学院。
10.1.4 产学研联盟中心和技术转移中心建设：承担由学校牵头的省产学研联盟中心工作，计5分/中心；承担由学校牵头的市产学研联盟中心工作、学校驻外技术转移中心工作，计3分/中心；中心考核优秀的加2分/中心。
学院绝对分值
学院得分= 基本分值 6 +                    ×12
                                最高学院绝对分值
注：有关统计数据以当年11月30日为准。

	
	10.2科研成果推广与应用转化（18分）
	10.2.1专利技术转让：转让专利技术（含实施许可，下同）， 计5分/项；实际到校经费超过10万元的，加

1分/10万元（不到10万元部分不另计分）。

10.2.2成果采纳批示：研究报告（或政策建议）等成果被市委市政府各下属部门、县委、县政府采纳，计1分/项；被省委省政府各下属部门、市委、市政府采纳或获得市委、市政府领导肯定性批示，计3分/项；被国务院各部委、省委、省政府采纳或获得国务院各部委、省委、省政府领导肯定性批示，计5分/项；被中共中央（或国务院）采纳或得到国家领导人肯定性批示，计10分/项。

10.2.3其他应用转化：科研成果通过技术开发等实现商业化或产业化应用，或科研成果被多家企事业单位应用推广使用，或科研成果被厅市级及以上单位等推广应用，产生较大的经济、社会、生态效益，计2分/项；产生重大的经济、社会、生态效益，并获厅市级及以上相关荣誉或媒体专题报道等，计5分/每项。

（同一成果按就高原则计分）

10.2.4成果推广展示：学院组织科研成果推介活动（邀请3家及以上相关企业等召开成果推介洽谈会），并在校级及以上媒体报道，计3分/项；科研成果被学校选送参加科研成果展洽交易会等活动达3次及以上，计1分/项。 
                                  学院绝对分值
学院得分= 基本分值 6 +                    ×12
                                 最高学院绝对分值
注：有关统计数据以当年11月30日为准。

	
	10.3专家（团队）服务与成效（14分）
	10.3.1 技术需求对接与专家服务：参加学校组织的技术难题与需求对接、产学研对接等活动，计0.5 分/项（人次），促成实质性合作的，计分加倍。

10.3.2 专家服务团下基层专项活动：学院组织教师开展科技、文化、法律、艺术下乡等服务地方专项活动，并在校级及以上媒体报道，计3分/次。

10.3.3专家服务专项：选派教师到欠发达乡镇入驻担任省（市）科技特派员，计1分/人；新获批省（市）团队科技特派员、市工业科技特派员、学校地方服务团队，计1分/团队，在服务期限内继续开展服务，计0.5分/人（团队）；参加学校“教授/博士进企业（社区）”活动，计0.5分/人（与省市特派员等完全相同结对的不重复计分）；获省、市（团队）优秀科技特派员，加1分/人（团队）；学院组织企业家进校园系列活动，计0.5分/次；学院组织教师作为主讲人参加宁波市文化百科大讲堂，计0.5分/人次。

10.3.4 专家服务成效：在参加“教授/博士进企业（社区）”活动考核中，达到20% 及以上人次且取得4项及以上实质性业绩的（按本年度终期考核统计），加5分/学院，达到10%人次且取得2项及以上实质性业绩的，加3分/学院；专家服务地方业绩被厅市级及以上媒体专题报道，计2分/次（同一内容报道不重复计分），获厅市级及以上地方服务奖项，计4分/项（同一奖项不重复计分）。
                                学院绝对分值
学院得分= 基本分值 4 +                   × 10
                               最高学院绝对分值

注：有关统计数据以当年11月30日为准。


