
宁波大学教授/博士进企业（社区）工作总结表
（地方服务团队，2015.2-2016.2）
	地方服务团队名称
	

	所在学院
	

	团队负责人
	
	联系电话
	     

	团队成员
	

	通过进企业活动促成的实质性合作情况
	自地方服务团队成立第二年以来，促成结对或服务单位的以下实质性合作：

1、科研项目（含横向委托项目和纵向合作项目，请列出清单（项目名称、

项目负责人、时间、经费等），下同）
2、地方合作平台

3、合作成功申报厅市级及以上科研奖项、科研创新平台或科研创新团队

4、共同申报专利

5、培训项目立项

6、其他合作（建立学生实习基地，成果转化等）

（不够可附页）


	团队组织开展的服务情况
	序号
	参加服务的教师姓名
	开展服务的时间
	服务天数
	开展服务的

单位名称
	开展的服务内容

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	服务工作总结、成效及下一步工作计划（2000字以内）：
1、工作总结及成效请重点描述：自地方服务团队成立第二年以来，

（1）对结对单位的服务情况及取得的经济、社会、生态效益；

（2）面向行业、产业、区域，以结对单位为服务基点，辐射服务到其他相关企业的情况及服务团队的社会影响力；

（3）结合学科特点开展的团队服务工作对学科发展的促进作用。



	（续）




	团队负责人签名：                        
 年   月   日

（不够可附页）

	学院意 见                                     

分

	1、学院考核意见：（请打“√”）

 □合格     □不合格

2、具体考核意见：

分管院领导签字（学院盖章）：                      年   月   日
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